
　新型コロナウイルス感染症の影響により3年ぶりの開催となった、2022年連合の平和4行動の

スタートとなる「2022平和行動 in 沖縄」が6月23日（木）～24日（金）に開催され、連合愛媛か

らは、各構成組織から選出された皆さんと事務局の4名が参加しました。

　6 月 23 日（木）に開催した「2022 平和オキナワ集会」には、全国の地方連合会と連合構成組織

から、約750名が集結し、明田川融氏（法政大学法学部政治学科 教授）による「沖縄の施政権変

換50年と日米地位協定」の基調講演に続き、平和式典では、芳野連合会長より「在日米軍基地の

整理・縮小と日米地位協定の抜本的見直しを強く求めるとともに世界の恒久平和の実現に向けて

平和運動を推進しよう。」とあいさつされました。その後、ピースフラッグを連合広島へ引き継ぎ、

「沖縄からの平和アピール（案）」を採択し、今後も粘り強く運動を進めていくこと

を確認しました。

　6月24日（金）には、連合沖縄青年委員会のメンバーが、ガイドを務める「ピース・

フィールドワーク」に参加し、糸数アブチラガマ、ひめゆりの塔・資料館、魂魄之

塔、平和祈念公園・資料館等の見学では、悲惨な戦争の歴史を振り返り、改めて平

和への願いを強く思うとともに、今回の経験を次代へと伝えていかなければならな

いと感じました。

　参加された皆さまお疲れさまでした。
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連合愛媛のホームページをリニューアルしました。http://www.rengo-ehime.jp/

ゆとり豊かさ社会的公正

生活者重視社会の実現

この新聞は､掲示を目的に作成しています｡再生紙を使用しています｡
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場所：愛媛県勤労会館ピュアフル松山 ４階フロアー

※自由観覧『核兵器のない世界をめざして』
期間：８月１日（月）～８月１９日（金）　９時～１７時

青年委員会・女性委員会企画

２０２２原爆写真展

　7 月 29 日（金）に東京第一ホテル松山にて「連合 2022 四国ブロック第 2 回女性会議」が開催さ

れ、連合愛媛の女性委員会メンバーの皆さんと事務局の8名で参加しました。

　当日は、新型コロナウイルス感染症の影響を考慮した地域では、一部 WEB 参加での開催とな

りました。

　冒頭、連合四国ブロックを代表して、連合愛媛の菊川会長から、「2020年の国勢調査によると、

出産や育児を機に職を離れ、30代を中心に働く女性が減る「Ｍ字カーブ現象」の解消が進み、な

かでも、35～39歳で働く女性の比率は78．2％と、5年前に比べて5．2ポイント上り、30代の女

性の 8 割が仕事を続け、極端な落ち込みはなくなった。ただし、女性は、非正規社員として働く

ケースが多く、働き方や処遇の改善には課題が残っている。

　また、男性の育児休業を取りやすくする「改正育児・介護休業法」が 2022 年 4 月から段階的

に施行され、女性の出産・育児での離職の防止につなげるために、男性は子どもが生まれてから

8 週間までに、最大 4 週間の育休をとれるようにする制度改正が盛り込まれたが、一番は、取り

やすい環境づくりであり、この改正法を含め、まずは、労働組合が率先垂範していかなくてはな

らない。」とあいさつされました。

　その後、本部提起では井上総合政策推進局長より、「改正「女性活躍推進法」を踏まえた労働組

合の取り組みについて」の提起がされ、①女性活躍推進法策定までの背景、②2016年施行の内容、

③2019年法改正のポイント、④2022年省令改正の内容、等について課題提起がされました。

　次に、アビリティセンター㈱松山・高松・高知オフィス統括リーダー西野雅史氏により、「マイ

ンドをかえる“ひめボス”による掃除力」と題した講演があり、「環境をかえることでマインド（気

持ち）に変化が生まれ、①精神的効果、②肉体的効果、③経済的効果、④時間的効果、⑤対人的

効果、の 5 大効果があり、モノの整理整頓＋思考・時間の整理整頓＝働きやすくやりがいのある

職場の実現＋αとして働き方改革・女性活躍推進・ワークライフバランスなどのいい副作用も生

まれ、思考価値観の変化で人生を変えることができる。」などについてご講演をいただきました。

　その後は、各県によるフリーディスカッションがあり、①働く女性の現状と課題、職場全体で

考える配慮や工夫、②組織強化・次世代育成について、など意見交換が交わされ、各県情報共有

することができました。
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