
組合、

１．平均賃上げ方式による要求状況（詳細別紙）

66 組合、 人 　

8,740 円　　（ ％）

2021年 昨年比 2021年 2020年 昨年比

40 848 10,030 96.0% 4.14 4.37 94.8%

10 1,409 8,392 94.6% 3.57 3.86 92.5%

9 3,310 6,763 72.1% 2.33 3.08 75.4%

7 8,337 9,452 118.3% 2.72 2.77 98.3%

66 13,904 8,740 102.1% 2.80 3.04 91.9%

2021年 昨年比 2021年 2020年 昨年比

35 586 10,735 96.0% 4.58 4.83 94.9%

10 1,409 8,392 94.6% 3.57 3.86 92.5%

4 1,346 7,052 81.4% 2.77 3.13 88.5%

2 1,049 7,983 98.1% 2.93 3.01 97.5%

51 4,390 8,196 91.7% 3.31 3.55 93.1%

（注） 4 組合、 53 人

1000人以上 8,139

合計 8,940

 要求書提出済みであるが、集計対象とならない組合：

2020年

 99人以下 11,177

100～299人 8,871

300～999人 8,666

1000人以上 7,991

合計 8,557

規模

地　　　場

組数 人数
要求額（円） 要求率（％）

 99人以下 10,448

100～299人 8,871

300～999人 9,374

（３）規模別要求状況（加重平均）：

規模

全　　　体

組数 人数
要求額（円） 要求率（％）

2020年

（１）登　　　　録　： 13,904

（２）加重平均要求　： 2.80

愛媛県連合会

Ⅰ．要求状況 (4月6日現在)

75 16,860 人が登録
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5 組合、 人 　

2 組合、 1,480 人

1

2

3

4

2 組合、 301 人

1

2

3

4

組合、 0 人

1

組合、 0 人

1

1 組合、 1,122 人

1

2

3

電機連合 ＰＨＣ労働組合四国支部 労使協議

単位：円

産別名 単組名 要求ﾍﾞｱ

電機連合 東芝ライテックユニオン 2,000

⑤ その他Ｂ（ベアのみ） ・・・・・・

④ ３５歳標労Ｂ（定昇込み） ・・・・・・

単位：円

産別名 単組名 要求

単位：円

産別名 単組名 要求

③ ３０歳標労Ｂ（定昇込み） ・・・・・・

電機連合 東芝EIｺﾝﾄﾛｰﾙｼｽﾃﾑ労組 2,000

産別名 単組名 要求ﾍﾞｱ

ＪＡＭ 川之江造機支部 6,321

② ３５歳標労Ａ（ベアのみ） ・・・・・・

単位：円

電力総連 四国電力労働組合 3,000

単位：円

産別名 単組名 要求ﾍﾞｱ

電力総連 伊方サービス労働組合 3,000

（１）登　　　録　： 2,903

（２）要求状況

① ３０歳標労Ａ（ベアのみ） ・・・・・・

２． 個別賃金方式による要求状況



Ⅱ．回答状況

組合、

１．平均賃上げ方式による回答・妥結状況（詳細別紙）

22 組合、 人 　

5,325 円　　（ ％）

伸長率（金額）： 92.5%

回・妥 昨年比 回・妥 昨年 昨年比

要求 要求比 要求 妥結 要求比

3,826 92.6% 1.52 91.3%

6,731 56.8% 2.73 55.7%

4,611 84.2% 2.00 85.1%

9,197 50.1% 4.14 48.3%

5,691 87.3% 1.83 84.0%

6,921 82.2% 2.28 80.4%

5,279 95.3% 1.82 96.8%

9,593 55.0% 2.69 67.7%

5,325 92.5% 1.83 92.5%

8,895 59.9% 2.68 68.5%

回・妥 昨年比 回・妥 昨年 昨年比

要求 要求比 要求 妥結 要求比

3,826 92.6% 1.52 91.3%

6,731 56.8% 2.73 55.7%

4,611 84.2% 2.00 85.1%

9,197 50.1% 4.14 48.3%

4,465 84.1% 1.69 72.6%

7,949 56.2% 3.01 56.3%

4,900 90.7% 1.80 90.5%

7,700 63.6% 2.83 63.6%

4,546 85.7% 1.81 80.9%

8,290 54.8% 3.38 53.6%

注1. 0 組合、 0 人
注2. 登録 組合、 16,860 人

66 組合、 13904 人

5 組合、 2,903 人

　要求状況 注　表を貼付作業が全部済んでから手入力 75

平均賃上げ方式

個別賃金方式

合計 12 1,690 5,305 2.24

　回答済みであるが、集計対象とならない組合：

300～999人 2 680 5,307 2.33

 1000人以上 1 271 5,400 1.99

 99人以下 4 113 4,130 1.66

100～299人 5 626 5,474 2.35

規模

地　　　場

組数 人数

回答・妥結額（円） 回答・妥結率（％）

昨年

妥結

 1000人以上 6 7,559 5,542 1.88

合計 22 10,942 5,759 1.98

100～299人 5 626 5,474 2.35

300～999人 7 2,644 6,518 2.18

妥結

 99人以下 4 113 4,130 1.66

（要求比）

（４）規模別要求状況（加重平均）：

規模

全　　　体

組数 人数

回答・妥結額（円） 回答・妥結率（％）

昨年

（２）加重平均回妥　： 1.83

（３） （昨年比）、 59.9%

(4月6日現在)

26 13,510 人が登録

（１）登　　　　録　： 10,942



4 組合、 人 　

1 組合、 1,299 人

単位：円

要求UP

1 3,000

2

3

1 組合、 147 人

単位：円

要求UP

1 2,000

2

3

0 組合、 0 人

要求UP

0 組合、 0 人

要求UP

1

2 組合、 1,122 人

要求UP

1 労使協議

2 2,000

3

1 組合、 221 人

以　上

３． 単組開示の定昇（相当分）額について

3,000

電機連合 東芝ﾗｲﾃｯｸﾕﾆｵﾝ今治支部 1,000 1,000

昨年妥結UP分 備　考

電機連合 ＰＨＣ労働組合四国支部 1,000 1,000

③ その他Ｂ（ベアのみ） ・・・・・・

単位：円

産別名 単組名 回妥UP

昨年妥結UP分 備　考

④ ３５歳標労Ｂ（定昇込み） ・・・・・・

単位：円

産別名 単組名 回妥UP

昨年妥結UP分 備　考

③ ３０歳標労Ｂ（定昇込み） ・・・・・・

単位：円

産別名 単組名 回妥UP

産別名 単組名 回妥UP 昨年妥結UP分 備　考

電機連合 東芝EIｺﾝﾄﾛｰﾙｼｽﾃﾑ労組 1,000 1,300

② ３５歳標労Ａ（ベアのみ） ・・・・・・

昨年妥結UP分 備　考

電力総連 四国電労 0

① ３０歳標労Ａ（ベアのみ） ・・・・・・

産別名 単組名 回妥UP

２． 個別賃金方式による回答・妥結状況

（１）回答・妥結組合　： 2,568

（２）回答・妥結状況


