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連合愛媛のホームページをリニューアルしました。http://www.rengo-ehime.jp/

ゆとり豊かさ社会的公正

生活者重視社会の実現

この新聞は､掲示を目的に作成しています｡再生紙を使用しています｡

２．情報労連 ＮＴＴ労働組合四国総支部第１９回定期大会
7月18日（土）  9：30～ 愛媛県勤労会館（松山）

7月18日（土） 13：30～ 東京第一ホテル（松山）

３．社民党愛媛県連合第１８回定期大会

7月21日（火） 13：30～ 愛媛県勤労会館（松山）

４．連合愛媛第８回三役会議

7月30日（木） 13：30～ 愛媛県勤労会館（松山）

５．こくみん共済ｃｏｏｐ第６５回通常総代会

１．連合第９回中央執行委員会
7月16日（木） 13：30～ ｗｅｂ会議

７月の主な予定

６月男女平等月間の取り組み６月男女平等月間の取り組み

労働局へ

平等に関する要請」を実施平等に関する要請」を実施
「雇用における男女「雇用における男女

要請書を手交する中塚委員長中塚委員長（男女平等参画推進委員会）あいさつ 要請書を手交する中塚委員長中塚委員長（男女平等参画推進委員会）あいさつ

Ｂグループ最終（連合石川） Ｃグループ最終（連合福井） Ｄグループ最終（連合沖縄）

Ａグループ最終（連合埼玉）

Ｂグループ最終（連合石川） Ｃグループ最終（連合福井） Ｄグループ最終（連合沖縄）

Ａグループ最終（連合埼玉）

　連合は、平和で安定した社会の実現をめざし、結成当初から平和運動に取り組んでいます。戦後

75年となる今年は、「未来へつなぐ」をキーワードに取り組み、その一つとして、次世代を担う若

者が平和への想いを綴る「希望の旗～未来へつなぐメッセージ～」を展開しました。

　全国の47地方連合会を４つのグループに分け、４分割されたそれぞれの旗は、2020年２月１日

から全国を駆け巡り、全地方連合会からの平和メッセージを託され、連合本部に到着しました。６月

１日、４枚を繋ぎ合わせて１枚の旗「希望の旗～未来へつなぐメッセージ～」が出来上がりました。

　完成した旗は、連合平和４行動（沖縄：６月、広島・長崎：８月、根室：９月）において、次世

代の代表から未来への決意表明と併せて披露されます。しかし、例年開催している連合平和集会が、

新型コロナウイルス感染症拡大防止のため中止となったため、今回は、ｗｅｂ配信を通じて、各地

から全国の仲間へ平和の想いを届けています。

　また、全国の仲間の想いを繋いだ「希望の旗～未来へつなぐメッ

セージ～」の４ヶ月の軌跡が動画になりました。この動画は、

６月18日から連合ホームページ（主な活動：７つの絆　平和運

動）で配信されています。次世代を担う若者たちがメッセージ

を綴る様子は、全国各地において平和への想いは一つだという

ことが伝わってきます。戦後75年の今、平和について考える

機会として、働く仲間・家族・友人と一緒に是非ご覧下さい。

戦後75年「希望の旗～未来へつなぐ
メッセージ～」完成！

戦後75年「希望の旗～未来へつなぐ
メッセージ～」完成！

神津会長と相原事務局長のもとへ神津会長と相原事務局長のもとへ

　６月26日（金）に「男女平等月間（６月）」の取り組みとして、愛媛労働局雇用環境・均等室に対

し「雇用における男女平等に関する要請」を行いました。今回は、新型コロナウイルス感染症の影

響を考慮し、連合愛媛男女平等参画推進委員会メンバー（委員長、副委員長、女性委員会委員長）

および事務局５名で実施しました。

　要請概要のポイントとして、連合愛媛事務局から「男女が均等な機会と待遇で仕事と生活の役割

と責任を分かち合いながら働き続けることができる、『男女平等参画社会』の実現をめざし連合は

取り組んでいます。また、政府の第４次男女共同参画基本計画においても第１分野「男性中心型労

働慣行等の変革と女性の活躍」として極めて重要な位置付けとされています。また、同計画では、『男

女共同参画を我が国における最重要課題として位置付け、国際的な評価を得られる社会』をめざす

とされています。加えて、近年では、性的指向・性自認（ＳＯＧＩ）への対応や、仕事と不妊治療

の両立など新たな課題も顕在化してきており、これらの課題に対する労働分野での窓口としての愛

媛労働局雇用環境・均等室の果たす役割はますます大きくなっています。」など、詳細を説明し、

７項目の要請を行いました。これに対し、平井室長より労働局の見解が示されました。その後、意

見交換を通じ参加者とさらに認識を深めました。

－平和への想いが結集－－平和への想いが結集－

連合なんでも労働相談ダイヤル


